NORMA para establecer la estructura de la informacién que las entidades federativas deberan presentar respecto al Fondo de Aportaciones para la Educacion

Farmato: Personal Comisionado Entidad Federativa:
Fondo de Aportaciones para la Educacion Tecnoldgica yde Aduitos No. Trimestre y aito
Hojaxde y
fechs T Destiao
Chsve Presspuestal Comisids Percepciones | Percepciones dentro dei TRt
prgedes en el | pagedes en el sector Lagies “
crve Perioda de Perivdaage | TV Tipo we | Femcidn | OUF | go.
RFL|CURS [Nombre |, e e €7 fesracet - s = F o
mtegrads . o Comuion con | Comiion ton 5 Comisids [Especifics . |ofido
. cédigo | Crve | Cieve Horas | . origen sector comision
Partics Ciave de Numero . . |Comciy | Pre  westo |Presmpuesto de <
de de ce Sub Cafennrs Semanz de P inicio sien £8 Yen e tha fuERtE® Chave [Tamo | ecucative
Fresspuestsd Pago |usicse [ueicse ebegone Mes e : o} _ < .nw ; otra fuen
Tomt Personas: Totai Pisses 5
)
7ozl gePercepciones regori ges por iz Enticec Fecerative como pezagss af rabaiadore .f Tsed ‘omisidn
Fuemte - informecion proporcionade por fas Inticedes Feceretives L >
Formato: Personal con Licencia e NN A Entidad Federativa:
Fondo de Aportaciones parala Educacién 1ot olugica y de Adultos No. Trimestre y afio
Hojaxde y
Periodo
Clave Presupuestal tcend - Percepdones Licenda
enca Percepdones
radas en el pagadas en el
dave ﬂumﬂeau dela periogodata ) cle Descripddn
R.F.C. | CURP | Nombre |. = g Licenda con T i 5
integrada|  ,otida | cédizo |Clave de ._M_mem dave de hﬁ nimero | | condu .Mam.nu H.. Eresuphiesto | OMEen (v | Tipo e
. 5 Sub ial< i4n | Presupuesto )
Presupuestal | der Pago | unidad Unidad Categona Mas de Plaza sicn e de otra
fuente*
Totai Personas @ Total Plazas :
*Total de Percepciones reportadas poria Entidad Federativa como pagadas al trabajador durante ia comision

Fuente - Informacién proporcionada por jas Entidades Federativas



Formato: Registro Federal de Contribuyentes de Trabajad ores con Pagos Retreactives con un Periodo Mavyor a 45 dias
Resumen Fondo de Aportadones para la 6ducacidén Tecncldgica v de Adultes

No. Trimestre y afio

o e x &= )

e #ruscs wesant Faricd c pagsdc
g Paros poomes.
] . o ot Horas . Chve de Camire |reche de amibicn] Motre: dul Pege Sagmay am ek
retatow | ™ | Cumr | momboe Pactida Codme [Clwade [FTR| Gave de | PR | wimare | g0 e s - :ln“atr- o
Frascpumstal | de Fago | Undnd e | Ontemosie | M7 e pae M,;;/» Tmstn penpage | T
v i
4
Totsd Extided Fegerative Personas: 3 Tote! Enticee Feceratha Mazeas: 7 N ™, Totsl Enticss Federstive Peroepciones: 0.00
\
Toted Erticec Federative Persones: x Totm! Enticed Federative Parzs: X o Totet Entidea Federstive Peroepciones: 0.00
Totz: Necionzi Persones: 4z TotsiNziomal PizTas: 54 . > Totsi Nacionzi Percepciones: L]
“
Fuente 1mrormacon DropoTCionads por s Entigaces Federstives d H v
NOTA: Ml
Uric e Scizecicrar tofe o) Lriwa o e morescina St £ age eovs £ A ST 8¢ pagc inic al (T rcolc) €3 me nea ICUINC DR Fam
Soiermirarci pimers 82 d@a1c calla malemSc Ec fa foche "Quirse e e s algu s cotes fe Torseaaide ny sl T des e o e
ect T la foccta G iricial nes sl of pagss Aorcd s &5 [eorssral” yas asisems e bey | hauiecs >
7
Formato: Plaza / Funcién N, N Entidad Federativa:
Fondo de Aportaciones para la Educacion Tecnoldgica y de Adutt 5 Mo. Trimestre y afio
Hois x dey
. Totaide
e s Acministrativo y. © Lt ook Mzndos medios y TECUrsos
Apoyo uialator educative e o ~ e ¥ Supervisiin Py Ao e presmpuestaes
<X Totel | Toteide ejercidas en
FFC |CUR |Nombre ge plamas 2 i
= HSM [Homoraros servidas
a : Trevajo | Jommezda e a
orends | HSM |Homorarios | Jornada | HSM [Homorarios | fornode | #5M |Hooorsnios | Jomaca Homorarios | braads | HSM |Homorarios FELIOnMes CN
periodo
{2}
Totai:

Fuemtbe - informacion proporcionecea porizs Enticaces Fegeretives
%o se comtediiiza por ravRACT YR Gue uA trabejedor puede tener misde yRe plar desamrolar mds de une fencion en Cistintas piezes que OCEPE.




NOTA: SEREPORTA EN EL PORTAL Y SEENTREGA EN BASE DE DATOS

Trimestre 2

Movimientos de Persanal por Centro de Trabajo
mina Federalizada

Personal Registrado en laNG
a s Categoria de e R b
a ciseorn os g Loy CURP ~ Nombre Movimientos
taplaza ! ~ Nombre | me :
z > FRISE T T KRt T S St L R T B L L s ol e R R e e By e e el | R e e, S
Qn”.nm. 1101076401 HOEO2R100.0000199 HOEQ281 HEGP220805MM 9 |HEGPS 0. “XASRTTOS |PATRICIA HERRERA GUTIERREZ |Bajas OCT
rainaria ur i e
Mwﬂ:._hwm.m 1101070401 HOEO28100.0000199 HOEG281 HEGPE20BOSMMS |AEGPS: \BOSMASRTTOS |PATRICIA HERRERA GUTIERREZ |CAMBIOS
inari i s ) ;
Y 3
informacion reportada por la Entidad Federativa, correspondiente al pericdo B N =

La entidad federativa pudo haber reportado pagos a mas deuna persona csn la 3..,....:m piaza por distintos motives decaracter administrative

Alta: Se refiere a la incorporacién de la plaza a la Base de Datos en este sisy ma
T
] 7

Trimestre 3

Movimientos de Personal par Centro de Trabajo e
Personal Registrado en la Ndmina Federalizada 4

z.
OMM. :w. 1101070118 EE028100.0010018 . . |sABE791108v35 |SABE791108MASNRLO2 |ELIZABETH SANTILLAN BERNAL |Aitas cor
inaria : L e I
MMH.“MN  |11201070118 so180300.02001¢ - 02  |ROZI7608056G6 |ROZIZTEOBOSHASMVNOS |IUAN MANUEL ROMAN ZAVALA |Attas cor
e ‘ ,

D)
informacion reportada por la Entidad Federativa, correspondiente al periodo

La entidad federativa pudo haber reportado pagos a mas deuna persona con la misma plaza por distintos motivos de caracter administrativo
Aita: Serefiere a la incorporacion de la piaza a la Base de Datos en este sistema




Formato: Trabajadores Jubilados en el Pericdo
Fondo de Aportaciones para la Educacion Tecnoldgica y de Adultos

Entidad Federativa:
No. Trimestre y afio

Hojax de y
2 % dave Presupuestal de la jubfiacon pericde ccupado
Uttima{s} & _
Penultimals} Quincena de
Ce: .,
RFL CURP Nombre Qn_w“ﬂmvﬁmaa Plaza{s} partida codigo de | Clave de n—wM:mva». 4; <, .,,H..m Hovas Nemero £ dusié inido de
” Ocupadal{s} |Presupuestal Pago inidad . \Wrstegornia 13 | o plaza | ™G0 |Condusion jubiladén
*1 U wiad _ < Mes
i e
™\ 4
. . P
Totsi Fersonas : —~ N
Fuente : Informacidn proporcionzda por ias Entidades Federativas , ,4|
{*} 1 =1dentifica i piaza ¢ plazas en las guesejubila el traba; .Anc,.i >
2 = Identifics 1a pentitima pisza gue occupd ef trabajador antes de ﬂﬁwy»wmﬂmm
Formato: Trabajadores que Tramitaron Licencia P~ —‘ubilaturia en el Periodo Entidad Federativa:
Fondo de Aportaciones para la Educacion Tecn:A6gic. ly de Adultos No. Trimestre y afio
{ ; "
o . E Hojax dey
NN\ ~Clove Presupuestal Periodo Licencia
Percepdiones Percepcones
3 pegadascon pegadss con Cle
RFC. | curP | Nombre Chaye s ; Clave Hotes i Hresup Heearp o
e integrade i Partide o ﬂﬁr:un&u de Sub nnr..._n&w Semeng &G”’Oﬂﬂ fnice | Condusién | Federeienel [de otre Fuente nE
esupuestel | dePego | Unided | L | Categoris [T 7 | dePleze Periodo | enel Periado [07ES"
reportado™ reportedo™
[Tots! Personzs:
Fuente - informaciénproporcdionada por las Entidades Federativas
Formato: Trabajadores Contratados por Honorarios en el Periodo Entidad Federativa:
Fondo de Aportaciones para la Educacién Tecnolégica y de Adultos No. Trimestre y afio
Hojax dey
Equivaléncis Periodo de
i contratadén Percepcio nes
dentificador S iy pagadas dentro
A..M”Nn—”“.nm R.F.C. CURP Nombre Aol Cortoiay L ttorac Mh < w:w« - Fundon delipetione
$ad Categori Mmu,mau_ { icio | Condusién reportado
ines b
7 \
O
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Formato: Analitico de Categorias / Plazas Autr-"~adas c6n su Tabulador
Fondo de Aportaciones para la Educacion ﬁﬁ.\hro_o wnm y de Adultos

Entidad Federativa:
No. Trimestre y afo

Hojaxdey
5. i Categoria
Y N Monto Mosto s 2
Gave tipo n-.!..un mnt.._in u»!umu,l.o\o» N Partia Zoms Niwer | Nive Tigo menswat | memsgar | NUMS | NEmero | oter
ecuamtivo on“”.nm:n Rﬂhﬂi m._”.-nmtu. Fi. Semmicu | Presupestal | Tipoee | oMo o, Eosdémica | Puesto | Swetdo |Costratacidm porpizs | porpiza n.“..u.”n.hn On.“”.u sstorizaco
\ Cetegoria jormasa HS™
i
Towah: s0.00 o <] 50.00
Fuente : informacién proporcions da por 133 Entidades Federativas
Formato: Catalogo de Categorias y Tabuladores Entidad Federativa:
Fondo de Aportaciones parala Educacién Tecnolégica y de Adultos No. Trimestre y afio
Heja xdey
Sueido esignade por zone econdmica Detos sdicionales de horas
Kentificador Bl T —
origen Clave de _un.mln__anon ™| Tipode Tipade nne“n&n MN.HMM ﬂﬂ“” s ey Ma o S~ oo Monto Fecha de
) o ) ey A epta Ini cior in JMen w77| Mensust | Mensual Hores Horas de i
“anr_ 15.-» EHBOTE | categoria | COVTRROM | COICHONE | e pege | mesto | suedo | vigenda vigeno~(Jornade $de| Jormada & | fornade & de Lo (Homs ge | S e
delsueldo |del sv o H5t ) de HSM | de HSM | competibiBided | {H5M) Hocencio
i 2/ 4m A Zona B Zone C
/. ’
N 23
A\ o
D
} 3 o
Fuente : Informacion proporcionada po-las Entidades Federativas
s,

Fondo de Aportaciones para _n\mm:r

Formato: Catidlogo de Percepciones y De .um._nemo:mm

/Momm: Tecnolégica y de Aduitos

No. Trimestre y afio

| Hoja x de y
4, P —
s pLRR \Porcentaje de
identificador Ofi7 T N 53 e Grupo al que pertenece
£ Tipo de P partidpacion Clave de S, 7
orngen financ. “niento % concepto de pago Descripdon del concepto Partida
concepto federal por R concepto fechadel | Fecha al
presupuestal del conce_ ‘o de {Percepcitny/o de pago presupuestal
de pago B fuente de Zio de pago
de laplaza percepd S s Deducdony

Fuente : Informacién procporcionada por las Entidades Federativas



Formato: Trabajadores que Cobran con RFC / CURP con Formato Incorreto
Fondo de Aportaciones para la Educacién Tecnolégica y de Adultos

Entidad Federativa:

No. Trimestre y afio

Hojax dey
Maotivo
RFC CURP Nombre T SinRFCo RFC Sin Sin CURP o
,/ ol erroneo Homochve Erronea
7/
oo N

/)

Fuente : Informacién propercicnada por las Entidad es Federat, i

Formato: Trabajadores con Doble Asignacion salai’ \_\&.: M unicipios no Colindantes Geograficamente
Fondo de Aportaciones para la Educacién Tecnolég: ‘a y de Aduitos

/7

Entidad Federativa:
No. Trimestre y afio

i ‘ Hojax de y
_ \ 3 Clave Presupuestal periodo en elCT
- !
L = Nombre del . w d M 3 &
Munidpic iowlidad | RFC | CURP c:-ww”% 3 /!anu.‘mnnm Partida codigo de | Clave de n_mm.dnm.umm Clave de Hotas pémeno n-nm“.sn ZQM“-S e 1o
Xl i Presupuestal Pago Unidad o Categoria SEmaN2 | 4o plaza = e
“ uUnidad mes
™,
v
Total Trabajador: Total Plazas:
mportante: Listar sdlo los municipios no colindantes
Fuente : Informacién proporcionada por las Entidades Federativas
Formato: Trabajadores Ocupando Plazasque Superan el Nimero de Horas de Compatibilidad Autorizadas Entidad Federativa:
Fondo de Aportaciones para Ia Educacion Tecnoldgica y de Adultos No. Trimestre y afio
Hojax dey
Clave Pre supuestal Periodo
Total de Horas de
Clave Nombre | Turng
RFC |CURP [Nombre integrada partda cédigo | Clave de n_mm“.mvnm Clave de u““«“. T T hemie e Horas en |compatibdidad
Presupuestal |de Pago | Umidad Unidad Categoria y;nn, elcT delz categonia

Total Trabzjador:

Total Plazas:

A,.»w B :




Formato: Trebajedores Cuyo Seierio Bdsico Supere losIngresos Prom edic di un Docer je en le Categoria més Alte def Tebuledor Selerisi Correspondiente & Cede Entidad
7

Entidad Federative:

Fondo de Aportsc pare ia Ed 36n T iogice y de Adultos ,/,, it o No.Trimestre y efio
Hojs xde y
Cleve Pr. “wpueste: integreds y Cetegorie eperte Periodo
N Monto de
Cleve J Kombre Montode | Diference
. Ho 5
RFL. [ CURP |Nombre| . . crede | Pertide |Cédigo de|Clave de|Cieve de Sub| Clve de s :” No.de = N ROTECH e xnaz.:.»:ne:au referende (RS}
5 eme
Presupuestel| Pego | Unided Unidad Cetegoria s plazs = ensumles

Fuente :informacién proporcionads por ias Entidades Feders tives

MORALES CORBRATTUTO e
——BEFENSORIA PUBLICA
DEL ESTADO DE MICHOACAN




